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VIZIUNE - MISIUNE - DIRECTII STRATEGICE

Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare isi propune sd
contribuie la consolidarea unei societati democratice, incluzive si diverse, echilibrata din
punct de vedere social si economic, capabila sa raspunda nevoilor tuturor. Misiunea noastra
este sa sustinem si sa promovam valorile democratice, modelele si interventiile pentru
dezvoltarea unei societati bazate pe libertate, responsabilitate si respect.

Principalele domenii de activitate vizeaza actiuni la firul ierbii, analize si evaluari ale
politicilor publice sau a impactului lor la nivel national si local, derularea de proiecte in
domeniul social, al imigratiei si integrarii strainilor in Romania, al mobilitatii fortei de munca
n spatiul european, al incluziunii si participarii tinerilor, al justitiei sociale, dialogului social
si dezvoltarii comunitare, in domeniul egalitatii de sanse si oportunitatilor egale, al
promovarii educatiei, culturii si a valorilor democratice.

Asociatia Novapolis este membra RENASIS (Reteaua Nationali Antisdrdcie — Incluziune
Sociala) care la randul ei face parte din cea mai mare retea europeand activa in combaterea
sardciei si a excluziunii sociale — European Anti-Poverty Network (EAPN). Tn cadrul retelei,
Asociatia Novapolis este implicatd intr-o serie de activitati nationale si europene, cu scopul
prevenirii excluziunii sociale si combaterii sardciei si reprezinta Roméania in Grupul de
Politici al EAPN — EU Inclusion Strategies Group (EU ISG).

In calitate de membra FOND Romania (Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru
Dezvoltare), Asociatia Novapolis militeaza pentru dezvoltarea si implementarea unei politici
coerente si eficiente a Romaniei in domeniul cooperarii pentru dezvoltare internationala si
ajutorului umanitar.

Asociatia Novapolis a dezvoltat si poate oferi expertizd tehnica si consultanta n: cercetare,
formare si activitati socio-educative si recreative, dezvoltare personala si consiliere
psihologica, incluziune sociala si participare civica, comunicare si relatii publice,
management de proiect, politici antisardcie, interventie umanitara si cooperare pentru
dezvoltare, migratie si piata muncii, sandatate si sport, politici de tineret.
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INTRODUCERE

In perioada prezentului Raport Anual de Activitate

2016, Asociatia Novapolis a desfasurat o serie de

activitati si proiecte pe urmatoarele arii de interventie:

>

fenomenul migratiei si efectele asociate acesteia
prin prisma dezvoltarii, respectiv maximizarea
avantajelor si minimizarea consecintelor negative
si a costurilor sociale;

educatia si lupta ITmpotriva saraciei, a segregarii si
a excluziunii sociale, promovarea diversitatii si
interculturalitatii;

piata muncii, ocuparea si integrarea pe piata
muncii a tinerilor, categoriilor defavorizate si
(re)integrarea migrantilor;

combaterea discriminarii si construirea de modele
pentru dezvoltare comunitara si incluziune sociala;
sustinere pentru activism in cadrul societatii civile,
dezvoltarea de parteneriate si colaborari nationale
si internationale, voluntariat;

cooperare internationala pentru dezvoltare;
cercetarea sociala si producerea de expertiza

pentru fundamentarea de politici publice.

Prioritdtile anului 2016:

MIGRATIE
SARACIE

DEZVOLTARE

MIGRATIE
TINERI
INCLUZIUNE
PIATA MUNCII
DEZVOLTARE
COOPERARE
VOLUNTARIAT
EDUCATIE
CERCETARE

INOVATIE

TIC
PARTENERIAT
ANTI-SARACIE

NEETS
OPORTUNITATI
ANTREPRENORIAT
MOBILITATE
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ECHIPA NOVAPOLIS 2016

La nivelul lunii decembrie 2016,
Asociatia Novapolis avea 7
salariati — experti din domenii
diferite cum ar fi management si

implementare proiecte,

cercetare, comunicare si
organizare evenimente,
cooperare transnationala,

migratie si piata muncii,
incluziunea tinerilor si altele
similare.

Pe parcursul anului 2016, un
numar de 21 de persoane au
activat ca voluntari in cadrul
Asociatiei Novapolis. O parte
dintre voluntari au fost recrutati
incd anii anteriror si au

continuat voluntariatul si in

anul 2016.

COORDONAREA ECHIPEI SI A VOLUNTARILOR

In cadrul Novapolis functioneaza o echipd multi-
disciplinara, specialisti cu vasta experienta si cunostinte
care contribuie la consolidarea expertizei si prestigiului
Asociatiei si care adauga valoare si calitate parteneriatelor,
activitatilor si serviciilor pe care le oferim beneficiarilor
nostri.

Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative
pentru Dezvoltare ofera oportunitati de voluntariat
tinerilor si studentilor sau oricaror persoane interesate sa
acumuleze cunostinte si sa se implice Tn activitatile si
proiectele desfisurate in cadrul organizatiei. In general
stagiile de voluntariat se desfasoara pe o perioada de
minimum 3 luni sau mai mare, stabilita de comun accord,
sunt neremunerate si faciliteaza voluntarilor posibilitatea:
e sd se implice in proiecte privind combaterea
discriminarii si construirea de modele pentru
dezvoltare comunitara si incluziune sociald, piata
muncii, ocuparea si integrarea pe piata muncii a
tinerilor, categoriilor defavorizate si (re)integrarea
sociala a migrantilor;

e sd dobandeasca experienta relevanta si acces la
informatii noi si posibilitatea de formare si instruire

permanenta;

sa participe la diverse evenimente si activitati socio-culturale si recreative, la actiuni ce au ca

scop stabilirea de parteneriate si colaborari nationale si internationale;

sa Tnvete cum se scriu si se implementeaza proiectele si sa-si imbunatateasca abilitatile

profesionale si competentele interculturale.
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IMPLEMENTARE S| PARTICIPARE IN PROIECTE - INCHEIEREA DE PARTENERIATE

Partenerii Asociatiei Novapolis provin din mediul institutional, academic si de afaceri,
parteneri sociali (patronate, sindicate), ONG/societate civila (asociatii, fundatii), precum si

domeniul mass media si cultural.

In 2016 au avut loc multiple demersuri pentru continuarea, stabilirea si incheierea de
parteneriate si implicarea in proiecte cu organizatii din domeniul de activitate similar
asociatiei si alti actori relevanti. Pe parcursul anului 2016, Asociatia Novapolis a initiat,
continuat si incheiat urmatoarele colaborari si proiecte:

Din iunie 2016, Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare a
implementat, in parteneriat cu ,AUR” — Asociatia Nationald a Specialistilor in Resursele
Umane (A.N.S.R.U), proiectul ,GlobalCool! Cresterea gradului de informare si implicare
activa in randul tinerilor, cu privire la problemele de dezvoltare ale lumii actuale”.

Proiectul are o durata de 10 luni
fiind finantat de catre Ministerul
Afacerilor Externe prin programul
Romaniei de cooperare pentru
dezvoltare (RoAid), fiind
implementat cu sprijinul
Programului Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare (UNDP) -
Centrul Regional pentru Europa si
Asia Centrala.

Proiectul GlobalCool urmareste
realizarea unei campanii de
informare, constientizare si
sensibilizare,

adresata tinerilor cu varste
cuprinse intre 14 si 19 ani din

institutiile de invatamant liceal din Bucuresti si din judetele Bacau, Buzau, Vrancea, cu
privire la problemele de dezvoltare globala.
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Prin activitatile sale, proiectul a imbunatatit cunostintele tinerilor cu privire la valorile si
conceptele cooperarii internationale pentru dezvoltare, cum functioneaza si cum sunt puse
n practica acestea in societatea romaneasca, dar si cum sa opereze cu aceste notiuniin viata
de zi cu zi, intelegand faptul ca schimbarea globala incepe cu fiecare din noi.

Asociatia Novapolis - Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare a organizat in acest
context activitati de informare si promovare si a desfasurat seminarii tematice in licee din
Bucuresti si din judetele Bacau, Buzau si Vrancea, cu sustinerea Inspectoratelor Judetene
Scolare, unitatilor de invatamant si cadrelor didactice.

Elevii au fost informati despre eforturile facute pana acum si rezultatele obtinute atat in
Romania, cat si la nivel global, precum si despre tintele de atins in perioada urmatoare,
pregatind de asemenea materiale dedicate si sustindnd prezentari in cadrul actiunilor
desfasurate in licee.

Printre cele mai semnificative
rezultate obtinute in 2016 in cadrul
proiectului s-au numarat:

® cca. 600 de elevi si cadre didactice
din Bucuresti si din judetele Bacau,
Buzau si Vrancea participanti in
cadrul sesiunilor de informare si
seminariilor tematice din cadrul
proiectului

¢ 15 cadre didactice implicate in
cadrul proiectului

¢ 6 licee participante- Scoala Libiana
din Bucuresti, Colegiul National ,,lon Creanga” din Bucuresti, Liceul Pedagogic ,,Spiru
Haret” Focsani, Colegiul Tehnic ,Valeriu D. Cotea” Focsani, Liceul cu Program Sportiv
»lolanda Balas Soter” Buzau si Colegiul National ,,Gheorghe Vranceanu” din Bacau.

¢ 8 Acorduri de parteneriat incheiate in cadrul proiectului

¢ platforma de educatie globala

¢ 115 membri ai grupului

Proiectul isi propune de asemenea sa le ofere elevilor si cadrelor didactice ocazia de a participa
la ateliere pentru promovarea egalitatii de gen, la o Scoala de iarna si respectiv un Tur
academic, ocazie cu care pot interactiona cu experti si specialisti in materie siisi pot aprofunda
cunostintele.
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IMPLEMENTAREA PROIECTULUI “INTEGRARE+: Servicii si asistenta pentru
migranti in Regiunea 2”

In perioada iunie 2016 - mai 2017, Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru
Dezvoltare implementeaza in calitate de Partener 1, alaturi de Fundatia World Vision Romania, in
calitate de Solicitant, si Partenerul 2 de implementare, Asociatia Centrul pentru Resurse Civice (CRC),
proiectul ,INTEGRARE+: Servicii si asistentd pentru migranti in Regiunea 2”.

Proiectul este co-finantat din FAMI/15.03.02 si are o valoare totala eligibild de 1.469.247,47 lei Lei.

Obiectivul general al proiectului este de a furniza servicii de asistentd (sociald, medicald, psihologicd,
juridica etc) adaptata si adecvatd la cerintele speciale ale beneficiarilor de protectie internationald
(BP) si resortisantilor tdrilor terte (RTT) cu sedere legald in Romdnia, prin sustinerea procesului de
integrare sociald si prin consolidarea capacitdtii actorilor relevanti si cooperdrii interinstitutionale.

in mod concret, proiectul a asigurat servicii integrate in Centre Regionale pentru Integrare (CRI) si a
sprijinit cooperarea dintre institutii, ambasade, consulate, mass media, comunitati ale strainilor, actori
sociali si organizatii neguvernamentale in scopul promovarii si deruldrii de activitati pentru integrarea
strdinilor din Regiunea 2 (CRCPSA Galati): judetele Galati, Vrancea, Bacau, Vaslui, Brdila, Tulcea si
Constanta.

Grupul tinta al proiectului I-a

. s o . . . . . constituit:
Prin activitatile sale proiectul acorda asistenta si

servicii de integrare si intentioneazd s3 e Beneficiari ai unei forme de
protectie (BP), atat cei aflati in
programul de integrare, cat si cei
care au finalizat programul de
multe probleme din punct de vedere social, integrare cu cel mult 6 luni
probleme date de sosirea n Romania, inainte de acordarea serviciilor
prevazute.

e Resortisanti ai tarilor terte cu

sedere legald in Romania (RTT),
pentru majoritatea dintre acestia, lipsa mijloacelor aflati in situatii de

imbunatateasca situatia celor doua grupuri tinta, BP
si RTT, care reprezinta categorii de persoane cu

necunoasterea obiceiurilor si a limbii romane,
accesului si participarii greoaie pe piata muncii

materiale si financiare de trai, lipsa oportunitatilor vulnerabilitate.

e Reprezentanti ai autoritatilor
publice si ONG-urilor cu atributii
in domeniul integrarii BP si RTT.

de petrecere a timpului liber, posibilitati mai reduse

de a accesa sistemul de sanatate si sistemul

educational.

Pag. 6 din 23


http://www.novapolis.ro/

NOVAPOLIS

Bucuresti. sector 2, Website: www.novapolis.ro

Proiectul are rezultate notabile
printre care se numara infiintarea a 2
Centre Regionale pentru Integrare la
Galati si Constanta si a unui Punct de
lucru la Vaslui in cadrul carora peste
250 de BP si RTT au beneficiat de
informare si de o paletda larga de
servicii de asistenta. Un alt rezultat
important 1l constituie realizarea de
evenimente de informare i
promovare a
rezultatelor sale si elaborarea celor

proiectului si a

3000 de pliante si brosuri in limbile
comunitatilor BP si RTT. Totodata,
una dintre activitatile de seama ale
proiectului o reprezinta dezvoltarea
de parteneriate si de retele de suport
local a actorilor implicati in procesul
de integrare, reteaua din Regiunea 2
reunind peste 25 de parteneriate.

In implementarea proiectului, Asociatia Novapolis -
Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare a
participat si a derulat in anul 2016 o serie de activitati
ce includ:

> infiintarea a 2 Centre Regionale pentru
Integrare la Galati si Constanta si a unui punct de
lucru la Vaslui

> realizarea de evenimente de promovare a
proiectului si a rezultelor sale si elaborarea si
diseminarea materialelor de informare traduse in
7 limbi reprezentative ale BP si RTT

> dezvoltarea de parteneriate si de retele de
suport local a actorilor implicati in procesul de
integrare

> crearea si dezvoltarea unei retele de
mediatori interculturali si voluntari

> recrutarea, identificarea si inregistrarea
grupului tinta

> acordarea  servicillor de asistenta

beneficiarilor unei forme de protectie si RTT din
judetele de implementare: informare si consiliere
psiho-sociala, asistenta juridica, cursuri de limba
romana, inclusiv organizarea unor sesiuni de
orientare si acomodare culturala, activitati socio-
culturale, recreationale si a unor sesiuni speciale
de spargere a barierelor culturale in comunitatile
BP si RTT, asistenta materiala pentru BP si RTT cu
nevoi speciale, facilitarea accesului la servicii
medicale si servicii educationale pentru copii,
mediere profesionald si facilitarea accesului la
piata muncii.
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Move este un proiect finantat de Uniunea

Europeana, lansat in luna mai 2015, cu o

raspunda provocarii de a imbunatati

conditiile Tn care se desfasoara

in domeniul Provocarea societala din
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Continuarea proiectului ”Implicarea
migrantilor si a refugiatilor la ( {
integrarea si dezvoltarea rolului lor in .;’VJ NOVAPOLIS X2 W 1 5_‘
societatea romdneascd” S .

CCERPA pnect® 4

Outural Euscpean Romino Pasarab

ARy 30 S 5

\V

Proiectul urmareste aducerea in prim-plan a contributiei si dificultatilor migrantilor in
societatea romaneasca. In 2016, Asociatia Novapolis a continuat demersurile initiate in 2015
si, alaturi de CCERPA, Asociatia Serviciul APEL, Asociatia Connect, Fundatia Seherezade si
Universitatea Spiru Haret, a organizat si participat la o serie de evenimente:

® Dezbaterea tematica privind pasii pe care migrantii ii parcurg in drumul lor de
obtinere a cetdteniei romdne si rolul noilor cetdteni romdni in societate. Invitat de
onoare a fost domnul Andrei TINU, presedintele Autoritati Nationale pentru
Cetatenie.

® Workshopul tematic ”Dificultdtile de integrare ale strainilor in societatea
romdneasca” in cadrul caruia au fost discutate greutatile pe care le intampina
migrantii in procesul de integrare in societatea romaneasca.

PROIECT MOVE

in 2016, in calitatea sa de membru al
Comitetului National de Experti (NEC) in
cadrul proiectului ,,Mapping mobility -
durata de 3 ani, care urmdireste si& pathways, institutions and structural
effects of youth mobility in Europe
(MOVE), Asociatia Novapolis a continuat
demersurile privind sprijinirea activitatii de
mobilitatea tinerilor in Europa si se inscrie cercetare in materie de mobilitate a tinerilor si a
participat la Intalnirea Comitetului de Experti,
organizatda de Academia de Studii Economice

cadrul programului Orizont 2020 “Europa  Bucuresti, Departamentul de Informatica si
Cibernetica Economica.

intr-o lume in schimbare".

Obiectivul proiectului MOVE este acela de a intelege complexitatea tiparelor de mobilitate ale
tinerilor la nivel individual si socio-structural, prin intermediul unei abordari calitative,
interdisciplinare si pe multiple niveluri si prin analiza datelor secundare provenite din studii
de caz, avand drept scop incurajarea mobilitatii si reducerea efectelor negative legate de
perceptiile obiective si subiective privind tinerii.
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SUSTENABILITATE PROIECT ,,PRO JUVENES — PARTENERIAT TRANSNATIONAL
PENTRU O PIATA INCLUSIVA A MUNCII PENTRU TINERI”

Asociatia Novapolis, in calitate de Partener 2, a contribuit la sustenabilitatea proiectului ,,Pro
Juvenes — Parteneriat transnational pentru o piata inclusivda a muncii pentru tineri”
implementat in perioada octombrie 2014 - noiembrie 2015 de cdtre beneficiarul Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si ,AUR” — Asociatia Nationala a
Specialistilor in Resursele Umane — Partener 1, Confederatia Sindicala Nationala Meridian -
Partener 3 si Uniunea Generala a Industriasilor din Romania — Partener 4, proiect cofinantat
din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013, Investeste in oameni!

In acest sens, alaturi de beneficiar si ceilalti parteneri, Asociatia Novapolis a desfasurat
multiple activitati cu privire la ocuparea fortei de munca si incluziunea sociala pentru tineri,
schimburile de stagiari, schimb de experienta si bine practici, dar si depunerea de propuneri
de proiecte si cooperarea in proiecte europene, diseminare si activitati de comunicare:

Masa rotundd “Inovare prin dialog. Cooperare cros-sectoriald si transnationald
pentru o piatd inclusivd a muncii pentru tineri” - 09 iunie 2016, Bucuresti, Romdnia.

Acest eveniment a beneficiat de interventiile expertilor si
a persoanelor din grupul tinta al proiectului, precum si de
participarea actorilor relevanti din domeniul resurselor
umane si incluziunii sociale a tinerilor.

Cu acest prilej, reprezentantii institutiilor publice, ai
partenerilor sociali si ai ong-urilor au discutat
despre proiectele initiate in urma Acordurilor de
Parteneriat  Transnational incheiate 1n  cadrul
proiectului “Pro  Juvenes- Parteneriat transnational
pentru o piata inclusivda a muncii pentru tineri”
POSDRU146751.

Totodata au fost dezbatute o serie de subiecte de actualitate cum ar fi: voluntariatul si
antreprenoriatul Tn randul tinerilor emigranti drept modalitati de participare pe piata
muncii, contributia partenerilor sociali la optimizarea politicilor nationale si europene pentru
cresterea capacitatii de insertie a tinerilor pe piata muncii, impactul tehnologiilor disruptive
asupra locurilor de munca si profesiilor viitorului si rolul consultarilor publice in integrarea
tinerilor pe piata muncii.
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intalnirea a constituit o bund ocazie de a Tmpért3si initiative, informatii si experiente in
materie de politici si practici privind ocuparea si participarea tinerilor pe piata muncii si in
societatea romaneasca.

Proiectul Take your Chance 2 (TyC2)

Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare a fost in 2016
organizatie gazda in cadrul proiectului Take your Chance 2, Programul Erasmus +, Actiune
Cheie 1. in acest context, primul stagiar international, Marta Potenza si-a inceput activitatea
iniunie 2016 si a lucrat in Romania timp de 16 saptamani alaturi de echipa Asociatiei Novapolis
in domeniul managementului de proiect, strangerii de fonduri, planurilor individualizate de
fnvatamant si comunicarii.

Obiectivul proiectului Take your Chance 2 a fost de a dezvolta
competentele tinerilor si de a le oferi acestora oportunitati
suplimentare care sa fi capaciteze si sa le sporeasca sansele de
angajare pe pietele muncii contemporane, atat la nivel
national, cat si la nivel european.

Participarea Asociatiei Novapolis in cadrul proiectului a avut loc
totodata in perioada de sustenabilitate a proiectului ,Pro
Juvenes- Parteneriat transnational pentru o piata inclusiva a
muncii pentru tineri”, cofinantat de Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Investeste in Oameni!, bazandu-se pe
Acordul de Parteneriat Trans-national, Tncheiat intre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice din Romania — Directia de Dialog Social, Asociatia Novapolis si
Unione degli Assessorati. Printre actiunile de interventie cu privire la ocuparea fortei de munca
si_incluziunea sociala pentru tineri stabilite prin Planul de Actiune al Parteneriatului
Transnational, sunt incluse schimburile de stagiari, cele mai bune practici, dar si depunerea de
propuneri de proiecte si cooperarea in proiecte europene, diseminare si activitati de
comunicare.

“ Sunt extrem de multumitd de mediul de lucru pe care I-am intdInit in cadrul Asociatiei
Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare, avdnd astfel posibilitatea de a
invdta in mod practic ceea ce am studiat, precum si de a lucra zi de zi in cadrul unui ONG din
Romadnia.
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Sper ca multi alti tineri sd aibd posibilitatea de a face acelasi
lucru, fiind o ocazie perfectd de a reflecta asupra nevoii de a
deveni mult mai specializati pentru a reusi sG aducem resurse
de calitate pe piata muncii, mai ales intr-un domeniu in care
incercdm sd oferim servicii mult mai bune unor persoane care
deja se confruntd cu dificultati.”

Marta Potenza, trainee in cadrul Asociatiei Novapolis, iunie-
octombrie 2016

Participare la Forumul Perspective ale cooperdrii europene in domeniul tineretului - Bonn,
Germania, 27-28 iunie 2016

Forumul a avut ca scop sd examineze stadiul punerii in aplicare a Strategiei UE pentru tineret,
sd reflecteze asupra constatdrilor evaludrii intermediare (impact, teme, instrumente) si
discutarea unor posibile aborddri pentru urmdrirea si dezvoltarea strategiei UE pentru tineret
si a cuprins o serie de activitdti precum prezentarea raportului final privind prioritdtile politicii
de tineret pentru intervalul 2016-2018, prezentarea si discutarea particularitdtilor din fiecare
tard, grupuri de lucru pe tema cooperdrii internationale si instrumentele de lucru ale Politicii
de Tineret a UE.

Printre participanti s-au numdrat reprezentanti ai organizatiilor nonguvernamentale,
organizatii si consilii de tineret, reprezentanti ai institutiilor publice responsabile de politicile
de tineret, reprezentanti ai Agentiilor Nationale responsabile de programul Erasmus+ Tineret
in Actiune.

Proiect PACT, 30 iunie 2016, Bucuresti

@PeCT (<]

Asociatia Novapolis a participat la evenimentul de promovare si
“PACT” project Conference  co5ijyneq  de  networking  din  cadrul  proiectului

Prefetive Cace-haced Targeted medol for ceeial inehisian, 497

european “Pact":ProActive Case-based targeted for social
inclusion care este finantat de Comisia Europeand prin
Programul pentru Ocuparea fortei de munca si Inovarea sociald,
"EASI" (2014-2020) si reprezintd o initiativd de inovare in
domeniul serviciilor sociale, cu scopul de a testa un nou model de
ingrijire pentru persoanele cu risc de excluziune sociald in
regiunea Castilla y Leon (Spania), bazat pe doud strategii
interconectate: parteneriatul public-privat si investitiile sociale.
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Vizitd de lucru Centrul de Ajutor Stazione Centrale al Municipalitatii Milano

Asociatia Novapolis a efectuat un schimb de experinta si bune practici la Centrul de Ajutor
Stazione Centrale al Municipalitatii Milano, Italia ocazie cu care au fost observate modalitatile
si instrumentele de ajutor si asistenta oferite persoanelor fara adapost, elemente esentiale in
ruperea cercului sdraciei si promovarea unei incluziuni sociale reale pe toate palierele.
intalnirea a prilejuit impéartisirea de bune practici si informatii in materie de incluziune a
tinerilor, imigrantilor si a grupurilor vulnerabile.

Tn acest sens, cele mai relevante metodologii si practici au
vizat oferirea de servicii integrate prin oferirea de
adapost, facilitarea accesului la servicii de consiliere
juridica si medicale, la servicii de igiena corporald,
orientare catre servicii sociale si in vederea insertiei
profesionale, precum si sprijin in cautarea unui loc de
munca.

Mai mult, pe durata vizitei de lucru au fost discutate
aspecte importante cu privire la insertia sociala a
persoanelor afectate de fenomenul saraciei si ponderea
persoanelor tinere amenintate de saracie sau excluziune
sociald, mobilitatea si migratia fortei de munca tinere din
regiunea Milano, precum si lucrul in retea, cooperarea
dintre  autoritati, actori sociali si  organizatiile
nonguvernamentale.

Traducerea in limba italiand a ”Studiului comparativ european privind migratia si
mobilitatea intra-europeand a tinerilor in Romaénia”

-,y v - - ° Studiul a fost realizat in cadrul proiectului “PRO JUVENES-
Parteneriat transnational pentru o piata inclusivd a muncii
" merato gl v mchshe pr | Govan pentru tineri”, POSDRU/171/6.4/S/146751 in colaborare cu
partenerii din Italia si Spania si reprezintd un raport complex de

ANALISI COMPARATIVA SULLA MOBILITA 4 ) .. . 3
R~ g cercetare a unei serii de aspecte legate de mobilitatea si

migratia tinerilor pe piata muncii: identificarea dimensiunilor,
caracteristicilor, proceselor si a tipurilor de migratie in réndul
tinerilor, profilurile tinerilor care migreazd (emigranti,
imigranti sau potentiali emigranti) si care urmeazd sd acceseze

Coord: IRIS ALEXE, MIHAELA MATE!

suon wonCk e vt el Wiom soes | squ deja participd pe piata muncii nationald sau pe piata
muncii din state membre ale Uniunii Europene in contextul
impactului si a efectelor pe care migratia tinerilor le are asupra
unei piete a muncii inclusive.

O ) Weme . @ Oyp
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Participarea la intélnirea de lucru ”Tineri si NEETs. Prioritdti nationale din domeniu si
propuneri pentru agenda europeand” organizata de Cabinetul secretarului de stat pentru
afaceri europene din cadrul Ministerului Muncii, Familiei, protectiei Sociale si Persoanelor
Virstnice.

In cadrul acestei intdlniri au fost discutate aspecte precum: combaterea somajului in randul
tinerilor prin mdsuri active si personalizate grupului tintd, accesibilizarea pietei muncii prin
pachete de mobilitate activare, prin forme de instruire, ucenicie, stagii si angajare flexibile,
sprijinirea tinerilor greu accesibili, asigurarea transzitiei de la educatie la piata muncii,
combaterea abandonului scolar, asigurarea unor programe adaptate de instruire, ucenicie si
formare profesionald pentru tineri si NEETs,antreprenoriat, precum si Programul Operational
Capital Uman (PO CU), Axa Prioritard 1 - Initiativa locuri de muncd pentru tineri si Axa
Prioritard 6 - Educatie si competente.

REPREZENTARE N RETELE S| GRUPURI DE LUCRU NATIONALE S| EUROPENE

Tn anul 2016, Asociatia Novapolis a derulat si a participat la multiple actiuni realizate in

cadrul retelelor si grupurilor de lucru nationale si europene din care face parte.

~ 25 Totodats, de-a lungul anului 2016, Asociatia Novapolis a

~

participat la multiple selectii de proiecte pe tematici
precum cooperarea internationald pentru dezvoltare, migratie,
gen si egalitate de sanse, anti-saracie, educatie, tineret si
antreprenoriat si cresterea capacitatii actorilor activi in domeniul

integrarii migrantilor.

Reteaua Nationala Anti-Saracie si Incluziune Sociala (RENASIS) — EAPN Romania

n calitate de membra RENASIS - EAPN, Asociatia Novapolis a fost implicata intr-o serie de

activitati nationale si europene, cu scopul prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei.
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Pe parcursul anului 2016, Asociatia Novapolis a
reprezentat Romania in cadrul Grupului EU
Inclusion Strategies al EAPN (EU ISG). Acesta
oferd sprijin reciproc pentru retelele in vederea
dezvoltarii unor strategii nationale si planuri de a lupta

impotriva sdrdciei si cerceteaza in ce masura

aranjamentele institutionale si strategiile UE (Europa 2020, MDC sociala, Strategia ocuparea fortei de munca,

Platforma de combatere a sardciei, fondurile structurale) pot fi folosite pentru a sprijini punerea in aplicare a

unor astfel de strategii. Este cadrul in care se evalueaza de asemenea, punctele forte si punctele slabe ale acestor

strategii si politici ale UE.

Asociatia Novapolis a participat la Conferinta From the Delors White Paper (1993) to the
EU Pillar of Social Rights (2016), what future for the fight against poverty in Europe
organizatd de EAPN in data de 16 iunie 2016 la Bruxelles cu scopul de a oferi input util si adecvat
privind consultarea de la nivel european in ceea ce priveste Pilonul European al Drepturilor Sociale.

EAPN a pus astfel la dispozitie experienta si cunostintele dobandite referitoare la modul in care un
astfel de Pilon ar putea completa sau sa se bazeze pe strategiile existente, si mai mult a analizat
potentialul PilonuluiDrepturilor Sociale care se va reflecta asupra si va fi conectat cu viitorul rol al UE

vou . .

In cadrul Adundrii Generale a RENASIS din 22 iulie 2016, Asociatia Novapolis a fost
aleasd cu unanimitate de voturi pentru a ocupa pozitia de Presedinte al

RENASIS. Totodatd, Asociaia Novapolis a fost desemnatd ca membru al Comitetului Director al
retelei.
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Asociatia Novapolis, alaturi de EAPN Romania — Reteaua Nationala Anti-Saracie si Incluziune Sociala

(RENASIS) si alti membri ai retelei au organizat in luna octombrie 2016, Atelierul ”Masuri si

interventii pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale in randul tinerilor

END POVERTY!

Time to take ncfﬂ o
o powen
a\mmm

Standupand say NO to poverty.
YOU CAN. DO ITI

20 OCTOMBRIE 2016

Mie.uu si mlu‘vun(u pu'llru s
ca siraciei s1 ii
sociale in rindul tinerilor din

din Romania”.

Initiativa de a organiza acest atelier a fost legata de celebrarea

Zilei Internationale pentru Eradicarea Sardciei, care

se desfasoara in fiecare an, in data de 17 octombrie.

Scopul acestui eveniment a fost de a promova si constientiza
necesitatea de interventii si actiuni comune pentru eradicarea
saraciei si in aceeasi masura de a aprofunda si facilita discutiile
referitoare la capacitarea tinerilor prin participare si diseminarea
de bune practici pentru o piata inclusiva a muncii pentru tineri,
Programul ”Scoala dupa scoala” - masura prioritara in Pachetul
National Anti-Saracie, economia socialad si incluziunea sociala ca
instrumente utile de lupta Tmpotriva saraciei, marginalizarii si

discriminarii in randul tinerilor.

Asociatia Novapolis, in calitate de membra a
EAPN si detinand presedentia RENASIS a fost

prezentd la Adunarea Generala a EAPN
care a avut loc in data de 29 octombrie 2016 la
Bruges. Cu acest prilej, au fost purtate o serie de
discutii privind situatia critica in care se afla Europa
in contextul in care inegalitatea este in crestere si
mai mult de 123 de milioane de europeni sunt
expusi riscului sau traiesc in saracie si excluziune.

Totodata, intadlnirea a facilitat dezbatea privind

criza umanitara cu care se confrunta Europa, deteriorarea accelerata a economiei si a bunastarii

Greciei, alaturi de evolutia post-BREXIT, esecul de a ridica standardele sociale in statele din Europa

Centrala si de Est, veniturile extrem de reduse n statele baltice si din Balcani, raspandirea mesajelor

xenofobe si rasiste, cu partidele de extrema dreapta in crestere in multe state membre.

La nivelul Task Force-ului EAPN privind Migratia si Azilul, Asociatia Novapolis

a fost foarte activa sia contribuit la cartografierea activitdtilor membrilor EAPN in acest

domeniu elaborand si fisa nationala de privind profilul si situatia din Romania.

Pag. 15 din 23


http://www.novapolis.ro/

NOVAPOLIS

Bucuresti. sector 2, Website: www.novapolis.ro

ACTIVITATI S| RETEAUA FEAD - Fondul European de
Ajutor destinat celor mai Defavorizate Persoane

Asociatia Novapolis a desfdsurat in 2016 o serie de actiuni

in scopul micsordrii nivelului de sdrdcie atat la nivel

national, cat si international. Astfel, in luna ianuarie 2016 a
organizat intdlnirea Nationald a Actorilor relevanti pentru
programul FEAD / POAD (Fondul European de Ajutor destinat celor mai Defavorizate
Persoane / Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate).

Cu aceastd ocazie au participat reprezentanti publici si privati,
experti si specialisti activi in domeniu - institutii, organizatii
partenere si beneficiari ai programului, iar evenimentul a prilejuit
discutii si dezbateri cu privire la derularea FEAD / POAD si
colaborarea la nivel european, grupurile tinta vizate de program in
Romdnia, mdsurile auxiliare, aspectele tehnice si operationale ale
POAD in Romdnia, precum si Conferinta Europeand FEAD si
dezvoltarea Platformei online la nivelul Uniunii Europene a
Fondului European de Ajutor destinat celor mai Defavorizate
Persoane.

Totodatd, in 2016 Novapolis a participat in mod activ la Conferinta Europeand “Reteaua
FEAD: Schimb de cunostinte, identificarea unor sinergii pentru a sparge cercul vicios al

sdrdciei si al deprivdrii” de la Bruxelles, Belgia.

Conferinta s-a desfdsurat cu scopul de a Impdrtdsi experienta retelei in domeniu si de a
disemina rezultatele cheie ale celor mai recente publicatii. In acest sens, reprezentantul
Asociatie Novapolis a colaborat cu ceilalti specialisti in domeniu pe urmdtoarele subiecte:
structurarea temelor si instrumentelor pentru schimbul de experientd, consolidarea
capacitdtilor si crearea de retele in legdturd cu Fondul FEAD si infiintarea Platformei
FEAD,asigurarea prezentei FEAD in mediul online (pagini web si instrumente electronice in
retea), organizarea urmdtoarelor evenimente din retea, colectarea de bune practici etc.
Printre participanti s-au numdrat reprezentanti si specialisti ai autoritdtilor publice si
organizatiilor private, membri ai retelelor nationale si internationale din Uniunea Europeand
care sunt direct implicati in programul FEAD si implementarea acestuia la nivel european si
national.

Novapolis a fost de asemenea prezentd la cea treia Intéinire a retelei FEAD cu titlul Sinergii

intre Fondul Social European (FSE) si Fondul European de Ajutor destinat celor mai
Defavorizate Persoane (FEAD).
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Intdlnirea a furnizat un cadru optim de discutie, dezbateri si impdrtdsire a informatiilor privind
sinergiile dintre FSE si FEAD, explorarea provocdrilor, solutii identificate si bune practici,
facilitarea in continuare a schimbul de experientd si de bune practici, favorizeazd consolidarea
capacitdtilor si crearea de retele intre partenerii cheie care implementeazd FEAD, Autoritdtile
de Management si UE si pdrtile interesate la nivel national.

Asociatia Novapolis a participat in calitate de
membru FOND la seminarul “Autoritdtile Locale
si Cooperarea cu Organizatiile
Neguvernamentale: Oportunitdti de dezvoltare
si parteneriate in noul context global al
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila” organizat
de FOND in luna martie 2016.

Evenimentul a reunit reprezentanti ai autoritatilor
publice locale si ai organizatiilor neguvernamentale cu scopul de a discuta despre cooperarea, schimbul
de bune practici si cum pot fi acestea multiplicate, luand in considerare noul context global generat de
adoptarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila la nivelul Natiunilor Unite (septembrie 2015).

Forumul ONG de la Marea Neagrad — Varna, 31 octombrie — 2 noiembrie 2016

Asociatia Novapolis a fost prezentd la cea de-a noua editie a
Forumului ONG de la Marea Neagrd, organizat la Varna,

Bulgaria, in perioada 31 octombrie — 2 noiembrie 2016, unul

dintre cele mai importante evenimente dedicate dezvoltarii

internationale.
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Cu aceasta ocazie, Asociatia Novapolis a stabilit contacte cu alte organizatii din alte tari si contribuita
la impartasirea de informatii, bune practici si experiente privind implementarea Cadrului Strategic

pentru Cooperarea Societatii Civile in Regiunea Marii Negre.

fn urma participérii, Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si
Initiative pentru Dezvoltare a sustinut alaturi de alti participanti
la Forum din Bulgaria, Turcia, Irlanda, Macedonia, Georgia, Rusia,
Armenia, Belgia, Ajerbaijan, Belarus, Republica Moldova,
Ucraina, Grecia, Rezolutia cu privire la situatia societatii civile

din Regiunea Madrii Negre, rezolutie propusa in cadrul

evenimentului.

Scoala Romadna de Dezvoltare — Bucuresti, 4-6 iulie 2016

Ca membru activ in reteaua FOND,

28 Asociatia Novapolis s-a implicat in

organizarea si a participat la Scoala

Romadna de Dezvoltare, editia a 9-a,
A ”Sustainable Development Goals:

Building our common future and leave no one behind”. Evenimentul reprezint unul dintre
cele mai importante Tn domeniul Politicii de Cooperare pentru Dezvoltare, iar editia din 2016 a fost
organizata in contextul Agendei 2030 si a inclus subiecte precum punerea in aplicare a noilor Obiective
de Dezvoltare Durabild, cele mai bune practici in domeniu si actualizari privind noul cadru strategic si

juridic national privind cooperarea pentru dezvoltare.

N i Asociatia Novapolis a facilitat prezenta doamna
Maia Chkhenkeli, Coordonator programe Fundatia
Actiune contra Foametei (Fundacion Accion Contra

\ ’ (

El Hambre-ACH) - Misiunea Caucazul de Sud, in

R cadrul  workshopului  tematic ”Trends in
https://www.facebook.com/FONDRomania/
—— Humanitarian Sector”. 1n interventia sa aeasta a

prezentat situatia si proiectele desfdasurate in Georgia
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privind eforturile in domeniul Cooperarii Internationale pentru Dezvoltare si asistentei umanitare.
Aceasta activitate a constituit o continuare a parteneriatului incheiat in Asociatia Novapolis si Fundatia
Actiune contra Foametei din Spania in cadrul proiectului ,Pro Juvenes — Parteneriat transnational
pentru o piata inclusiva a muncii pentru tineri” al carui beneficiar a fost Ministerul Muncii, Familiei,

Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Departamentul pentru Dialog Social.

ALTE PARTICIPARI

European Migration Forum - Bruxelles, Belgia, 6 - 7 aprilie 2016

,  Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Initiative pentru
,;f'f%if,.; Dezvoltare a fost selectata pentru a participa la cea de-a doua editie
2EUROPEAN "'f' a_Forumului Migratiei Europene (European Migration Forum),
MIGRATION FORUM eveniment organizat la sediul Comitetului Economic si Social

European la Bruxelles, Belgia, in perioada 6 - 7 aprilie 2016.

LS
e
v

e

SvA

A long-term approach to
sustainable labour migration and
successful integration -
the voice of civil society

European Migration Forum reprezintda o platforma de dialog intre
°6',°?{9'§_/,?‘f"?‘ societatea civila si institutiile europene cu privire la aspectele legate de

Wl migratia, azilul si integrarea resortisantilor tarilor terte avand scopul

@\ de a consolida coordonarea si cooperarea dintre actorii-cheie si de a
informa cu privire la procesul decizional al UE in domeniile migratiei, azilului si integrarii. Tn
aceeasi masura, Forumul are in vedere ca institutiile europene sa fie bine informate cu privire
la principalele provocari cu care organizatiile societatii civile si a partenerilor sociali se
confrunta pe teren si cu privire la modul in care se poate contribui in mod constructiv la

eforturile de a satisface nevoile migrantilor.

Obiectivul celei de a doua reuniuni a Forumului European de Migratie a fost de a discuta
despre o abordare pe termen lung a migratiei fortei de munca durabile si a integrarii cu succes.
Cea de a doua editie a avut sarcina de a traduce feedback-ul societatii civile intr-o politica
concreta de migratie pentru Uniunea Europeana.

In cadrul evenimentului, Asociatia Novapolis a participat
activ alaturi de alte ONG-uri, de practicienii din partea
autoritatilor locale si regionale, de reprezentanti ai statelor
membre si membrii Grupului permanent al CESE privind
imigratia si integrarea, la un schimb de experiente si de
bune practici, stabilind in acest mod noi oportunitati de
colaborare internationala cu actori importanti din
fenomenul migratiei.
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’ Formatul Forumului a avut la bazé o abordare participativa,

- care a oferit spatiu pentru munca in grupuri mici si o
discutie libera, dar ghidata. Acest lucru a permis
organizatiilor societatii civile sa interactioneze indeaproape
pe preocuparile si domeniile de interes comun, contribuind
la crearea unei retele europene reala a organizatiilor.

Forumul Diversitatii Culturale - Bucuresti, 14-15 aprilie 2016

in cadrul Forumului Diversitatii Culturale, Asociatia Novapolis a
realizat o prezentare privind Accesul copiilor strdini la
sistemul educational din Romdnia - o abordare empirica
pentru regiunea Bucuresti-llfov. Novapolis a punctat cu aceasta
ocazie ca educatia reprezinta un element esential al politicii
guvernamentale si un domeniu cheie in procesul de integrare a

migrantilor, iar o societate cu rezultate educationale puternice va
valorifica intregul potential al persoanelor si le va oferi sanse mai
bune pentru a contribui efectiv la dezvoltarea economica si sociala.

Evenimentul s-a desfdsurat in cadrul proiectului Noile minoritdti
din municipiul Bucuresti, implementat de Asociatia Miscarea
pentru Actiune si Initiativd Europeand in parteneriat cu Institutul

de Cercetarea Telemark din Norvegia.

WORKSHOP - LUCRUL CU SOLICITANTI DE AZIL SI REFUGIATI

In luna noiembrie 2016, Asociatia Novapolis a participat la workshopul organizat de
UNHCR Reprezentanta in Romania care a avut teme de discutie subiecte precum
lucrul cu solicitantii de azil si refugiati - conditii de receptie,
asistentd, provocdri in plan local, oferirea de consiliere si sprijin,
particularitdti culturale, situatia grupurilor vulnerabile, viziune cu
privire la integrare, indicatori ai integrdrii, gestionarea situatiilor de
discriminare si violenta sexuala si de gen, referirea si asistarea
cazurilor.
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PROMOVAREA $SI VIZIBILITATEA ORGANIZATIEI - FONDURI SI FINANTARI

Pe parcursul anului 2016 s-au derulat in permanenta activitati de comunicare si PR pentru
promovarea si diseminarea informatiilor referitoare la initiativele Asociatiei Novapolis si
respectiv rezultatele obtinute, folosindu-se metode precum transmiterea de comunicate si
anunturi de presa, newlettere, articole si materiale dedicate.

Principalele canale au inclus website-ul organizatiei, paginile si grupurile de Facebook dedicate
organizatiei si proiectelor derulate- ,,GlobalCool! Cresterea gradului de informare si implicare
activa in_randul tinerilor, cu privire la_problemele de dezvoltare ale lumii _actuale” si
LINTEGRARE+: Servicii si asistenta pentru migranti in Regiunea 2”, platformele online, precum
si website-urile partenerilor Asociatiei Novapolis.

Presa nationala si locala a acordat si in anul 2016 un interes deosebit proiectelor Asociatiei:
AGERPRES, DIGI 24, website-urile LIVE PR, ROMANIA POZITIVA, website-urile specializate
STIRI ONG, MIGRANT (realizat in cadrul proiectului Migrant in Romania) si PORTAL RESURSE
UMANE au prezentat initiativele Asociatiei Novapolis.

Continutul abordat pe paginile de Facebook asociate Novapolis a atras un numar considerabil
de persoane expuse informatiilor prezentate si implicate in discutii: 204 persoane au apreciat
pagina dedicata proiectului INTEGRARE+, in timp ce 113 persoane s-au alaturat grupului
GlobalCool.

Informatiile au fost astfel accesibile publicului tinta al Asociatiei, din Bucuresti si din judetele
din Regiunea 2- Bacau, Braila, Constanta, Galati, Tulcea, Vaslui, Vrancea, comunitatilor locale,
institutiilor de la nivel central si respectiv local si organizatiilor neguvernamentale. O atentie
deosebita a fost acordata in continuare tinerilor, informati si responsabilizati prin intermediul
proiectului GlobalCool cu privire la problemele de dezvoltare ale lumii actuale.

Asociatia Novapolis a realizat de asemenea numeroase activitati dedicate in cadrul proiectelor
derulate in 2016: a implementat campanii de informare si constientizare, a produs si a
diseminat materiale continand informatii relevante despre activitatile desfasurate, in limba
romana si in limba engleza, a organizat sesiuni de coordonare, intalniri si grupuri de lucru,
ateliere si seminarii.

Asociatia Novapolis a inaugurat de asemenea, impreuna cu Fundatia World Vision Romania si
Asociatia Centrul pentru Resurse Civice Constanta, Centrul Regional pentru Integrare
Constanta, Centrul Regional pentru Integrare Galati si Punctul de lucru de la Vaslui in iulie
2016. Inaugurate in cadrul proiectului ,INTEGRARE+: Servicii si asistenta pentru migranti in
Regiunea 2”, Centrele Regionale pentru Integrare si Punctul de Lucru au rolul de a contribui si
intari capacitatea BP si RTT de a se integra n societatea romaneasca prin livrarea unor servicii
de informare, consiliere sociala, psihologica si juridica, precum si asistenta materiala.
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Asociatia Novapolis - Centrul de Analize si Initiative pentru Dezvoltare a sustinut de asemenea
demersurile organizatiilor partenere si nu numai, fintre care amintim campania
#AlaturiDeRefugiati, demarata de UNHCR in iunie 2016 si respectiv campania | Get You, initiata
de JRS, urmarind crearea de comunitati incluzive in care toata lumea este apreciata.

Participarea in cadrul evenimentelor si intalnirilor desfasurate la nivel international si national
a reprezentat o alta modalitate de a promova Asociatia si activitatile sale.

RESURSE Si SURSE DE FINANTARE

Tn anul 2016 au fost realizate actiuni de strangere de fonduri prin campania de 2% sau
prezentarea de dosare pentru obtinerea de sponsorizari si donatii, scriere de proiecte si
identificarea surselor de finantare de la nivel national si european. In plus, participarea la
diverse evenimente si intalniri la nivel national si international au reprezentat un alt vector
utilizat pentru promovarea Asociatiei si a activitatilor sale precum si pentru sustinerea

obiectivelor sale de advocacy.

Pondere venituri 2016

W Venituri din sponsorizari
B Fonduri nerambursabile

Alte venituri AFSP
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Date de contact:

Presedinta: Iris Alexe

Telefon: 031 417 80 30

Email:

Website: www.novapolis.ro 4

Adrese sedii - Bucuresti:
¢ Punct de lucru: Str. Inisor nr. 8, sector 2, Bucuresti, Romania

+» Sediu social: Sos. Pantelimon nr. 239, sector 2, Bucuresti, Romania

Adresa Sucursala — Navodari, jud. Constanta:

%+ Str. Midiei nr. 9, Navodari, jud. Constanta, Romania
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